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今
年
の
年
初
に
労
働
運

動
の
第
一
線
の
現
場
を
離

れ
る
ま
で
、
�
年
弱
に
わ

た
り
労
働
運
動
に
か
か
わ

っ
て
き
ま
し
た
。こ
の
間
、

全
労
生
（
全
国
労
働
組
合

生
産
性
会
議
）
と
は
中
小

企
業
対
策
部
会
の
委
員
、

最
後
の
６
年
間
は
副
議
長

と
し
て
か
か
わ
っ
て
き
ま

し
た
。

　
労
働
運
動
に
携
わ
っ
た

前
半
は
経
済

成
長
が
続
い

た
「
右
肩
上

が
り
」
、
後

半
は
「
失
わ

れ
た
�
年
」

と
い
わ
れ
る

経
済
が
停
滞

の
時
代
に
あ

た

り

ま

し

た
。

　
経
済
が
成

長
し
た
時
代

は
生
産
性
の

向
上
が
労
働

条
件
の
改
善
に
繋
（つ
な
）

が
り
ま
し
た
。
停
滞
の
時

代
に
入
っ
て
も
一
人
時
間

当
た
り
の
生
産
性
は
向
上

し
て
い
る
は
ず
で
す
が
、

現
金
給
与
総
額
は
１
９
９

７
年
を
ピ
ー
ク
に
�
％
も

低
下
し
て
い
ま
す
。

　
生
産
性
三
原
則
の
運
動

の
な
か
で
も
「
成
果
の
公

正
な
分
配
」
が
行
わ
れ
て

い
る
と
は
言
い
難
い
状
況

に
あ
り
ま
す
。
�
世
紀
に

入
っ
て
経
済
の
グ
ロ
ー
バ

ル
化
の
一
層
の
進
展
で
市

場
原
理
主
義
が
ス
テ
ー
ク

ホ
ル
ダ
ー
間
の
適
正
な
分

配
を
阻
害
し
、
株
主
、
経

営
者
に
偏
重
し
た
利
益
分

配
に
拍
車
を
か
け
た
の
で

は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　
ま
た
今
、
産
業
競
争
力

会
議
で
成
長
戦
略
の
一
環

と
し
て
雇
用
ル
ー
ル
を

「
雇
用
維
持
型
」か
ら
「労

働
力
移
動
型
」
へ
変
更
し

よ
う
と
い
う
提
起
が
行
わ

れ
て
い
ま
す
。
労
働
組
合

が
雇
用
の
安
定
の
た
め
長

年
か
か
っ
て
築
き
あ
げ
た

整
理
解
雇
４
要
件
の
法
理

が
、
な
し
く
ず
し
に
さ
れ

る
こ
と
を
座
視
す
べ
き
で

は
あ
り
ま
せ
ん
。

　
さ
ら
に
は
未
組
織
労
働

者
が
数
多
く
存
在
す
る
中

で
、
組
合
の
な
い
企
業
に

労
使
協
議
を
ど
の
よ
う
に

確
立
し
て
い
く
か
、
と
い

う
点
も
今
日
的
課
題
と
思

い
ま
す
。

　
生
産
性
三
原
則
は
経
済

社
会
の
発
展
の
た
め
に
、

労
働
組
合
だ
け
の
運
動
課

題
で
は
な
く
、
政
労
使
の

共
通
課
題
で
あ
る
こ
と
を

そ
れ
ぞ
れ
が
強
く
認
識
し

て
ほ
し
い
も
の
で
す
。


