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わ
が
国
の
中
小
企
業

は
、
優
れ
た
技
術
技
能
に

よ
り
高
い
品
質
の
製
品
と

良
質
な
サ
ー
ビ
ス
を
市
場

に
提
供
す
る
な
ど
、
様
々

な
産
業
基
盤
を
下
支
え
す

る
重
要
な
役
割
を
担
っ
て

い
ま
す
。

　
し
か
し
、
ど
の
産
業
に

お
い
て
も
、
原
材
料
価
格

の
高
騰
や
慢
性
的
な
人
材

不
足
な
ど
に
加
え
て
、
下

請
分
業
構
造
の
流
動
化
や

元
請
企
業
に
よ
る
下
請
企

業
の
選
別
や
集
約
が
進
む

な
ど
、
中
小
サ
プ
ラ
イ
ヤ

ー
企
業
を
取
り
巻
く
環
境

は
厳
し
さ
を
増
し
て
い
ま

す
。

　
加
え
て
、
人
口
減
少
と

労
働
力
の
都
市
圏
へ
の
一

極
集
中
が
進
み
、
地
場
中

小
企
業
で
は
慢
性
的
な
人

材
不
足
に
よ
っ
て
企
業
成

長
の
機
会
を
失
っ
て
い
る

こ
と
か
ら
、
良
質
な
人
材

を
確
保
し
、
労
働
生
産
性

の
向
上
を
は
か
る
こ
と
が

当
該
労
使
の
喫
緊
の
課
題

で
も
あ
り
ま
す
。

　
ま
た
、
恒
常
的
な
値
引

き
要
請
や
支
払
手
形
の
長

期
化
な
ど
、
元
請
企
業
か

ら
の
不
合
理
な
取
引
慣
行

も
続
く
な
ど
、
中
小
企
業

の
自
助
努
力
を
は
る
か
に

超
え
た
コ
ス
ト
ダ
ウ
ン
を

余
儀
な
く
さ
れ
て
い
ま

す
。

　
わ
が
国
の
産
業
が
、
社

会
全
体
の
ニ
ー
ズ
に
応
え

る
た
め
の
高
品
質
の
製
品

や
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
し
続

け
て
い
く
た
め
に
は
、
中

小
サ
プ
ラ
イ
ヤ
ー
企
業
で

生
み
出
さ
れ
た
付
加
価
値

に
見
合
っ
た
適
正
な
価
格

で
取
引
さ
れ
る
ル
ー
ル
の

確
立
が
不
可
欠
な
条
件
で

あ
り
、
そ
の
こ
と
が
、
元

請
企
業
も
含
め
た
バ
リ
ュ

ー
チ
ェ
ー
ン
全
体
の
生
産

性
と
付
加
価
値
を
高
め
て

い
く
こ
と
に
つ
な
が
り
ま

す
。

　
中
小
企
業
対
策
部
会
で

は
、
公
正
な
企
業
間
取
引

に
よ
っ
て
中
小
サ
プ
ラ
イ

ヤ
ー
企
業
が
生
み
出
し
た

付
加
価
値
や
労
働
の
価
値

を
認
め
合
う
社
会
を
実
現

す
る
こ
と
が
、
わ
が
国
の

経
済
成
長
に
つ
な
が
る
と

の
認
識
に
立
ち
、
研
究
活

動
な
ど
に
取
り
組
ん
で
き

ま
し
た
。

　
全
労
生
は
働
く
者
の
立

場
で
、
公
正
取
引
ル
ー
ル

確
立
に
む
け
た
活
動
を
継

続
す
る
こ
と
が
、
激
化
す

る
グ
ロ
ー
バ
ル
経
済
社
会

の
環
境
下
に
あ
っ
て
も
、

持
続
可
能
性
の
高
い
経
済

成
長
に
よ
っ
て
、
働
く
者

が
い
き
い
き
と
誇
り
を
も

っ
て
働
け
る
職
場
づ
く
り

の
実
現
に
寄
与
す
る
と
確

信
し
て
い
ま
す
。

　
中
小
企
業
労
使
を
取
り

巻
く
環
境
は
、人
材
不
足
、

働
き
方
改
革
、
第
４
次
産

業
革
命
な
ど
、
こ
れ
ま
で

経
験
し
た
こ
と
の
な
い
よ

う
な
変
化
が
待
ち
受
け
て

い
ま
す
が
、
生
産
性
三
原

則
を
柱
と
す
る
全
労
生
運

動
の
推
進
に
よ
っ
て
、
中

小
企
業
の
発
展
と
雇
用
の

安
定
が
実
現
す
る
こ
と
を

願
っ
て
い
ま
す
。

　
最
後
に
、
２
０
１
５
年

９
月
か
ら
２
年
間
の
短
い

期
間
で
は
あ
り
ま
し
た

が
、
中
小
企
業
対
策
部
会

長
と
し
て
全
労
生
運
動
に

携
わ
ら
せ
て
い
た
だ
い
た

こ
と
で
、
貴
重
な
経
験
と

多
く
の
仲
間
と
の
出
会
い

の
機
会
を
得
た
こ
と
に
感

謝
し
ま
す
。


